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Calificarea salariatilor pentru asigurarea cresterii calitatii si competitivitatii
serviciilor din sectorul ospitalitatii si turismului — CaSco
PHARE 2006/018 — 147.04.02.02.01.704

Suma solicitata de la Autoritatea
Contractanta

Total costuri eligibile ale

prolectulu % din total costuri eligibile ale proiectului

EURO 148.991 EURO 117.673,09 % 78,98

Perioada de desfasurare a proiectului 02.12.2009 — 30.11.2009

Numele partenerilor in proiect:
SC Brahms International SRL Brasov
SC Aro Palace SA Brasov
SC Turism Covasna SA
Asociatia de turism Baile Tushad

Grupul tinta este format din 455 angajati ai unitatilor de turism, indiferent de sex, nationalitate, convingeri
politice sau religioase care manifestd dorinta de a-si dezvolta competentele profesionale in scopul cresterii
productivitati muncii, competitivitatii si adaptabilitatii la cerintele pietei muncii, in vederea obtinerii de
competente care sa-i asigure stabilitatea profesionala.

INDICATORI planificati/realizati

Rezultate/ Indicatori de realizare verificabili Prevederi Realizare % realizare
Nr. absolventi ai cursurilor de calificare, din care: 295 371 125,70
Lucrator hotelier 25 38 152,00
Lucrator in alimentatie 30 36 120,00
Camerista 80 94 117,50
Bucatar 60 83 138,30
Ospatar (chelner) vanzator in unitati de alimentatie 70 76 108,50
Administrator pensiune turistica 20 28 140,00
Tehnician in hotelarie 10 16 160,00
Nr. absolventi ai cursurilor de specializare, din care: 120 197 164,10
Barman 30 39 130,00
Guvernanta 40 69 172,50
Somelier 20 34 170,00
Lucrator concierge 15 18 120,00
Barman preparator 15 16 106,60
Competente comune management* 10 21 210,00
Nr. absolventi ai cursurilor de initiere, din care: 40 39 97,50
Receptioner 25 39 156,00
Total absolventi 455 607 133,40
Nr. cursuri formare profesionala 14 14 100,00
Nr. minim de ore de instruire a cursantilor 16.107 18.020 111,80




