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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara nr.5 Promovarea masurilor active de ocupare

Domeniul major de interventie 5.1 Dezvoltarea si implementarea masurilor active de ocupare

CONFORM —Consiliere, formare profesionala si mediere pentru
ocuparea somerilor din judetul Covasna
Contract nr. POSDRU/133/5.1/G/132543

Total costuri eligibile ale Suma solicitata de la Autoritatea | % din total costuri eligibile ale
proiectului Contractanta proiectului
LEI 2.005.807,45 LEI 1.905.517,08 %95

Perioada de desfasurare a proiectului 14.03.2014 — 13.09.2015

Numele partenerilor din proiect:
SC Brahms International SRL Brasov
AJOFM Covasna

Obiectivul general al proiectului 1l constituie: facilitarea accesului pe piata muncii a somerilor de lunga
durata, a somerilor tineri, a persoanelor aflate in cautarea unui loc de munca si a altor persoane inactive din
judetul Covasna, prin prevenirea deficitului de competente, abilitati si deprinderi pentru Tmbunatatirea
capacitatii de angajare pe termen mediu si lung.

Obiectivul general urmareste Tmbunatatirea calitafi resurselor umane in scopul ocuparii, reducerii
somajului de lunga durata si crearii de oportunitati de demarare de activitafi independente de catre
persoanele care constituie grupul {inta.

Obiectivul specific al proiectului constad in obtinerea, prin dezvoltarea unui program integrat de masuri
active, intr-o perioada de 16 luni, de céatre persoanele din grupul tintd, de competente, deprinderi si abilitati
care corespund transformarii economice a pietei muncii, Th scopul ocuparii a 6,8% din grupul {inta (42
persoane), prin furnizarea de:

- servicii de informare privind piata muncii si evolutia ocupatiilor pentru 625 persoane

- consiliere profesionala in vederea stabilirii traseului profesional pentru 500 persoane

- 16 tipuri de programe de formare profesionala pentru 448 persoane pentru obtinerea de competente
care raspund transformarii economiei si pietei muncii dintre care se preconizeaza ca minim 420
persoane sa obftina certificate de calificare si/sau absolvire valabile pe intreg teritoriul national

- servicii de mediere pentru 420 persoane.

Realizarea acestor obiective prin activitatile descrise Tn proiect vor avea ca rezultate finale atat ocuparea a
6,8% din grupul tintd cat si schimbarea mentalitatii grupului tintd, datoritd abilitatilor si competentelor
dobandite, in ceea ce priveste integrarea activa pe piata muncii, contribuind cu rezultate concrete (625
persoane informate, 500 consiliate, 448 participante la formarea profesionala,dintre care minim 420 sa obtina
certificate de calificare si/sau absolvire valabile pe intreg teritoriul national, 420 participante la mediere).

Indicatori Valoare prognozata
Indicatori de realizare imediata (output)
Numarul somerilor de lunga durata participanti la programe integrate 306

Numarul somerilor de lungad durata participanti la programe integrate, din care:
femei

Numarul somerilor de lunga durata participanti la programe integrate, din care: tineri 27
Numar de persoane care au beneficiat de consiliere/orientare — acces pe piata

46

. 500
muncii

Numar participanti la instruire - acces pe piata muncii 448
Numar participanti la instruire, someri de lunga durata - acces pe piata muncii 306

Indicatori de rezultat




Ponderea somerilor de lunga durata care au participat la programe integrate

certificati (%) 49
Ponderea somerilor de lunga durata care au participat la programe integrate 15
certificati, din care: femei (%)

Ponderea somerilor de lunga durata care au participat la programe integrate 9
certificati, din care: tineri (%)

Ponderea persoanelor care in termen de 6 luni dupa participarea la programe 9
integrate si-au gasit un loc de munca (%) — acces pe piata muncii

Ponderea persoanelor care in termen de 6 luni dupa participarea la programe 5
integrate urmeaza o alta forma de pregatire (%)— acces pe piata muncii

Numar de participanti la instruire care si-au gasit un loc de munca in termen de 6 42
luni - acces pe piata muncii

Numar de participanti la instruire care urmeaza o alta forma de pregatire — acces pe 0
piata muncii

Numar persoane care au demarat o activitate independenta - acces pe piata muncii 3
Numér participanii la instruire certificati, someri de lunga durata — acces pe piata 219
muncii

Numar participanti FSE - femei 302
Numar participanti FSE —grupa de varsta 15 — 24 ani 126
Parteneri transnationali implicati Tn proiect — acces pe piata muncii 0
Indicatori aditionali

Indicatori de realizare imediata (output) aditionali

Numar someri care dobandesc certificate de calificare valabile la nivel national 234
Numar someri care dobandesc certificate de absolvire valabile la nivel national 186
Numéf someri participanti la informare privind evolutia pietei muncii si a locurilor de 625
munca

Numar cursuri autorizate si reautorizate 6
Numar minim ore instruire 7095
Indicatori de rezultat aditionali

Ponderea somerilor din judeful Covasna care dobandesc abilitati si deprinderi 6
necesare cautarii unui loc de munca (%)

Ponderea somerilor din judeful Covasna care dobandesc competente profesionale 4
cerute pe piata muncii (%)

Ponderea somerilor din judetul Covasna ocupati datoritd masurilor integrate ale 1

proiectului (%)

Grup tinta:
Grup {inta Valoare prognozata

Persoane care au parasit timpuriu scoala 2

Persoane in cautarea unui loc de munca 62
Persoane inactive 50
Someri 511
Someri de lunga durata 256
Someri peste 45 ani 306
Someri tineri 102
Someri de lunga durata tineri 26




